
しりべし「まち・ひと・しごと」マッチングプラン求人票様式（農業以外）

1 求人事業所 3 労働条件等 4 求人会社情報

～

事業所の従業員数

※「その他」も参照。

～
2 仕事の内容等

～
5 選考等

～

選考に関する連絡先

ニセコ駅 から

面接

地域密着型、少数精鋭でアットホームな環境です

随時

雇用保険

（雇入れ直後）【夏期】リフトの分解整備、ワイヤーロープの点検、
電気系統のメンテナンス、グリーンシーズンのアクティビティ運
営。【冬期】リフト・ゴンドラの運行監視、乗降補助、除雪、お客様
への安全案内。
（変更の範囲）なし

雇用形態

世界基準の安全を支える索道スタッフ（リフト・ゴンドラ運営）

正社員

キッチン 共有 Wi-Fi 共有

しりべし「まち・ひと・しごと」マッチングプラン無料職業紹
介所までお問い合わせください。

0136-23-1362
shiribeshi.ciltmatching@pref.hokkaido.lg.jp

あり（夏はほぼなし、冬は月40時間程度）

時間外労働の有無に関わらず支払われる固定残業代

その他福利厚生 冬はニセコのパウダースノー滑り放題、夏はマウンテンバイク乗り放題

職種

仕事の内容

雇用期間

掲載日 2026/2/16

観光事業部（スキー場）

北海道虻田郡ニセコ町字ニセコ485番地

スキー場及びロープウェイ、レストラン、ホテルなど観光事業

- - 1960年

（雇入れ直後）北海道虻田郡ニセコ町字ニセコ485番地

（変更の範囲）なし

25人

求人票
No. R07-J-431

3.1ヶ月＋年度末あり（令和7年度実績、平均12,600円）

8:15 17:00 60分

内、休憩時間（分）

最終更新 2026/2/16

中央バスニセコ観光開発株式会社

事業所名

その他必要若しくは歓迎する言語能力

日常会話レベル

随時

×

その他 就業時間についてナイター営業期間は早番・遅番勤務が
あります。社員寮について家賃10,000円の寮は専用の
キッチン・バスルーム・トイレが完備、プライベート空間を
完全に確保しています。なし

なし -

全室個室

共有

車の貸与

契約更新　□有 □無
※　　　　　　　　により判断する
※通算契約期間の上限　年/更新
回数の上限　回

賃金

会社所在地

会社名

家族手当、住宅手当、時間外手当などあり 上限27,000円

創業年

通勤手当 その他手当等

昇給（ありの場合、前年度実績） 賞与

事業内容

月給 225,000円 （25歳のモデル基本給）

賃金締切日 賃金支払日

20日 28日

週所定労働日数

就業場所

私服＋ユニフォーム

-

採用予定人数

若干名

最寄駅から就業場所までの交通手段

洗濯機 共有

短期雇用の可否

アルバイトは冬のみ可

必要な経験・技能等

不要（機械メンテナンスの経験や電気知識がある方は優遇）

必要な免許・資格
不要

6ヶ月

加入保険

試用期間

風呂 共有 トイレ 共有 冷蔵庫

月給

募集期間

選考方法

就業時間

健康保険 厚生年金

労災保険

駐車場自動車通勤の可否

5～6日

休日等

年間105日

なし

○

試用期間中の賃金

○

225,000円 （25歳のモデル基本給）

求人に関する特記事項

一生モノの技術を身につける仕事です。索道技士などの国家
資格を会社が全面バックアップします。夏はエンジニア、冬は
スキー場の顔として活躍できます。

○

○

特徴・社風

時間外労働（ある場合、月平均時間）

年齢制限 （制限理由）

○ ○

ドレスコード/作業服等の貸与

不要

正社員登用（ありの場合、前年度実績）

選考結果の通知方法

電話連絡

応募書類の取り扱い

備考

不採用とした場合は破棄

必要な日本語能力 必要な英語能力

入居可能住宅 ○

家賃月額 3500円～ 部屋割り

-

×

送迎



しりべし「まち・ひと・しごと」マッチングプラン求人票様式（農業以外）

地域密着型、少数精鋭でアットホームな環境で
す

休日

住居の提供

休憩 1:00 実働 7:45

短期

観光事業部（スキー場）

求人元データ

勤務地

賃金形態 月給 （25歳のモデル基本給）

アルバイトは冬のみ可

年間105日

○

（雇入れ直後）北海道虻田郡ニセコ町字ニセコ485番地

（変更の範囲）なし

就業時間 開始 8:15 終了 17:00

～225,000円


