
しりべし「まち・ひと・しごと」マッチングプラン求人票様式（農業以外）

1 求人事業所 3 労働条件等 4 求人会社情報

～

事業所の従業員数

※「その他」も参照。

～

2 仕事の内容等

～

5 選考等

～

選考に関する連絡先

JRニセコ駅 から

書類選考・面接

世界のお茶専門店ルピシアが立ち上げた「食」の事業。
2020年7月、ルピシアグループは本店所在地を東京からニ
セコへ移転し、積極的な事業拡大を行っています。

随時 随時

雇用保険

（雇入れ直後）
工場内でのパン製造、製造工程の管理
（変更の範囲）変更なし

雇用形態

パン製造担当

正社員

キッチン 専用 Wi-Fi 共有

しりべし「まち・ひと・しごと」マッチングプラン無料職業紹
介所までお問い合わせください。

0136-23-1362
shiribeshi.ciltmatching@pref.hokkaido.lg.jp

あり　月平均20時間

時間外労働の有無に関わらず支払われる固定残業代

その他福利厚生 ◎昼食賄いあり　　◎社員割引　◎冬期間、近隣リフト券貸与

職種

仕事の内容

雇用期間

掲載日 2026/2/16

株式会社ルピシアグルマン　ニセコ工場

虻田郡ニセコ町字元町436-2

食料品・菓子・ビールの製造・販売、酒類の輸入・販売、店舗運
営

車 10分 2003年

（雇入れ直後）
虻田郡ニセコ町字元町436-2　ニセコ食品工場
（変更の範囲）なし

84人

求人票
No. R07-J-422

なしあり（100円～3,000円）

3:00 12:00 内、休憩60分

内、休憩時間（分）

最終更新 2026/2/18

株式会社ルピシアグルマン

事業所名

その他必要若しくは歓迎する言語能力

日常会話レベル

随時

×

その他 ◎3：00～17：00の間の実動8時間、休憩60分　◎シェア
ハウス・社宅有（条件有、応相談）◎年間休日113日（公休
105日＋リチャージ休暇8日）　※リチャージ休暇…毎年1月
に8日付与、入社初年度は入社月により付与◎有給休暇は法
定どおり付与

なし

あり 省令1（定年を上限とするため）

1LDK

なし

車の貸与

契約更新　□有 □無
※　　　　　　　　により判断する
※通算契約期間の上限　年/更新回数
の上限　回

賃金

会社所在地

会社名

なしあり
250円/1日、月上限

5,000円、片道1km以上

創業年

通勤手当 その他手当等

昇給（ありの場合、前年度実績） 賞与

事業内容

月給 ¥250,000 ¥350,000

賃金締切日 賃金支払日

末日 15日

週所定労働日数

就業場所

作業服等の貸与

なし なし

採用予定人数

1人

最寄駅から就業場所までの交通手段

洗濯機 なし

短期雇用の可否

否

必要な経験・技能等

パン製造の実務経験（2年程度）

必要な免許・資格
なし

3ヶ月

加入保険

試用期間

風呂 専用 トイレ 専用 冷蔵庫

月給

募集期間

選考方法

就業時間

健康保険 厚生年金

労災保険

駐車場自動車通勤の可否

5日

休日等

週休2日（土日を含めたシフト制）

なし

○

試用期間中の賃金

○

¥250,000 ¥350,000

求人に関する特記事項

◎新製品の開発にも積極的に関わっていただけます

○

○

特徴・社風

時間外労働（ある場合、月平均時間）

年齢制限 （制限理由）

○ ○

ドレスコード/作業服等の貸与

不要

正社員登用（ありの場合、前年度実績）

選考結果の通知方法

メール

応募書類の取り扱い

備考

ご希望の勤務時間・日数等・メールアドレスを明記のうえ、履
歴書（写真貼付）を郵送またはメールにてご提出ください。書
類選考を通過された方に面接をご案内いたします。

選考後破棄

必要な日本語能力 必要な英語能力

入居可能住宅 ○

家賃月額 ¥42,000 部屋割り

-

×

送迎



しりべし「まち・ひと・しごと」マッチングプラン求人票様式（農業以外）

世界のお茶専門店ルピシアが立ち上げた「食」の
事業。2020年7月、ルピシアグループは本店所
在地を東京からニセコへ移転し、積極的な事業
拡大を行っています。

休日

住居の提供

休憩 60分 実働 8時間

短期

株式会社ルピシアグルマン　ニセコ工場

求人元データ

勤務地

賃金形態 月給 ¥350,000

否

週休2日（土日を含めたシフト制）

○

（雇入れ直後）
虻田郡ニセコ町字元町436-2　ニセコ食品工場
（変更の範囲）なし

就業時間 開始 3:00 終了 12:00

～¥250,000


