
事業所における健康づくりや健康経営に関する取組の実態調査実施要領（案） 

 

１ 調査目的 

  後志管内事業所における健康課題及び健康づくりに関する取組状況等について実態を

把握することにより、今後の地域・職域連携推進事業の具体的な方向性を検討するための

基礎資料を得ることを目的とする。 

２ 実施主体 

  後志地域・職域連携推進連絡会 

後志総合振興局保健環境部保健行政室・岩内地域保健室 

３ 調査対象 

  後志管内に所在する事業所のうち、以下に該当する事業所を対象とする。 

（１）商工労働会議所、商工会会員 

（２）農業協同組合及び漁業協同組合、森林組合の従業員を雇用している正組合員 

４ 調査内容 

（１）基本情報について 

   事業所名、回答者職位、事業所について（所在地、業種、従業員数、加入保険） 

（２）従業員の健康管理について 

   従業員の就労にあたり課題となっている疾患及び生活習慣、健康の保持・増進に向け

た事業所における取組 

（３）健康経営について 

   健康経営の認知度及び実施状況並びに関心度 

（４）行政等からの支援について 

   行政や関係団体からの受援の有無、支援希望の有無 

５ 回答方法及び回収方法 

  インターネットまたは回答用紙による 

（１）インターネット 

   ＨＡＲＰフォームにより回答 

（２）ＦＡＸ 

   調査票により回答 


