
しりべし「まち・ひと・しごと」マッチングプラン求人票様式（農業以外）

1 求人事業所 3 労働条件等 4 求人会社情報

～

事業所の従業員数

～

2 仕事の内容等

～

5 選考等

～

～

選考に関する連絡先

 から

面接、書類選考

後志に暮らすすべての子どもたちが、心豊かに学び、たくま
しく成長することができるよう、管内教育の充実、発展に取
り組んでいます。

随時 3月31日

雇用保険

3月31日

小・中学校教諭は、心身の発達に応じて義務教育として行われ
る普通教育のうち、基礎的なものを施すことを目的としている
場で、児童・生徒の教育をつかさどり、学習指導要領に沿って授
業計画を立て、授業を行う業務に従事していただきます。

雇用形態

期限付教諭

正規教員以外（期限付）

キッチン Wi-Fi

しりべし「まち・ひと・しごと」マッチングプラン無料職業紹
介所までお問い合わせください。

0136-23-1362
shiribeshi.ciltmatching@pref.hokkaido.lg.jp

　

時間外労働の有無に関わらず支払われる固定残業代

その他福利厚生

職種

仕事の内容

掲載日 2024/2/9

北海道教育庁後志教育局

a)4

市町村教育委員会に関する事務や道立学校の施設整備事
務、小中学校教職員人事等を行っています。また、地方教育
推進事業や学校教育指導などを行っています。

  

後志管内の小・中学校

1,525人（事業所（後志管内）全体）

求人票
No. R05-J-364

６月、１２月　

8:00 16:30 45分

内、休憩時間（分）

最終更新 2024/2/9

北海道教育庁後志教育局

事業所名

その他必要若しくは歓迎する言語能力

ネイティヴレベル

雇用期間

4月1日

×

その他 ○具体的な学校名については、後日お知らせします。
○雇用期間は、変更となる場合があります。
〇年次有給休暇の日数は、任用日により異なります
〇賞与は、勤務期間に応じて、６月と12月に支給されます。
〇勤務時間等は、採用される各学校により異なります。（上記はおおよその時間）
〇賃金は、新規学卒者の場合であり、採用前の経歴に応じて加算されます。
○住居については、空き公宅があれば照会できます。
〇町教育委員会が管理している教員住宅に住むことができる場合があります。

なし

なし -

車の貸与

賃金

会社所在地

会社名

扶養手当、住居手当、寒冷地手当等の各種諸手当が支給されます。有 実費（上限あり。毎月55,000円まで）

創業年

通勤手当 その他手当等

昇給（ありの場合、前年度実績） 賞与

事業内容

月給 ¥200,000 ¥300,000

賃金締切日 賃金支払日

月末 当月２１日

週所定労働日数

就業場所

児童の教育にふさわしい服装

　 　

採用予定人数

若干名

最寄駅から就業場所までの交通手段

洗濯機

短期雇用の可否

可

必要な経験・技能等

不問

必要な免許・資格
小学校教諭免許状（※　中学校・高等学校等の免許状を保有している場
合も勤務できる場合があります。）又は中学校教諭免許状

なし

加入保険

試用期間

風呂 トイレ 冷蔵庫

月給

募集期間

選考方法

就業時間

健康保険 厚生年金

労災保険

駐車場自動車通勤の可否

５日

休日等
土日祝（学校行事等により振替の場合あり）

なし

×

試用期間中の賃金

○

¥200,000 ¥300,000

求人に関する特記事項

○

○

特徴・社風

時間外労働（ある場合、月平均時間）

年齢制限 （制限理由）

○ ○

ドレスコード/作業服等の貸与

不要

正社員登用（ありの場合、前年度実績）

選考結果の通知方法

面接３日後に電話連絡

応募書類の取り扱い

備考

選考後破棄

必要な日本語能力 必要な英語能力

入居可能住宅 △

家賃月額 部屋割り

 

×

送迎



しりべし「まち・ひと・しごと」マッチングプラン求人票様式（農業以外）

後志に暮らすすべての子どもたちが、心豊か
に学び、たくましく成長することができるよ
う、管内教育の充実、発展に取り組んでいま
す。

休日

住居の提供

休憩 0:45 実働 7:45

短期

北海道教育庁後志教育局

求人元データ

勤務地

賃金形態 月給 ¥300,000

可

土日祝（学校行事等により振替の場合あり）

△

後志管内の小・中学校

就業時間 開始 8:00 終了 16:30

～¥200,000


